§ 1. Dzkningsomrade.

Parternes hovedaftaler og eksisterende overenskomster med dertil horende aftaler
m.m. regulerer forholdene mellem Telekommunikationsforbundet og Dansk El-
Forbund fs.v. angér bl.a.:

- Forhandlingsret
- Medlemmer.

§ 2. Overenskomstforhold.

Virksomheder, der jkke kan henfares til gzeldende hovedaftaler og overenskomster,
soges overenskomstdaekket af TEK.

§ 3. Generelle bestemmelser, jfr. aftalens principper, betyder at:

Stk. 1- Elektrikere, der anssttes i TeleDanmark-koncernen, er omfattet af Telekom-
munikationsforbundets medlemsomrade og udforer de dertil herende opgaver.

Stk. 2 - Elektrikere, der ansattes i TeleDanmark-koncernen som elektrikere beskzefti-
get med steerkstrom, er omfattet af Dansk El-Forbunds medlemsomrade og ud-

forer de dertil horende opgaver.

Stk. 3 - Alle nyansatte i virksomheder opkebt af TeleDanmark-koncernen omfattes af
Telekommnikationsforbundets medlems- og overenskomstomrade - dog under
hensyntagen til graenseaftalens § 3 stk. 2.

Stk. 4 - Alle, der p4 tidspunktet er ansat i virksomheder, der er opkebt af TeleDan-
mark koncernen, og hvor der foreligger overenskomstforhold, kontrakter eller
lignende aftaler, frigeres herfra ved forstkommende overenskomstfornyelse med
den virkning, at de herefter omfattes af Telekommunikationsforbundets for-
handlingsret/overenskomstomrade, jvf. aftalens § 1 og § 3 stk. 1, dog under hen-
syntagen til § 3 stk. 2, hvis ikke andet aftales mellem aftaleparterne.

Stk. 5 - T alle ovrige Tele/El-virksomheder, hvor Dansk El-Forbund har forhandlings-
retten/overenskomst, er Telekommunikationsforbundet forpligtet til at overflyt-
te medlemmer, jvf. aftalens § 1 og § 5.
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§ 4.

Administrativt personale, der ans=ttes i televirkomheder, henfares til Telekommuni-
kationsforbundet, hvis ikke andet aftales mellem Telekommunikationsforbundet og
HK i en graense/samarbejdsaftale. N '

§ 5.

- Jeevnfor § 1 og § 3 er parterne enige om, at medlemmer af enten Telekommunikati-
onsforbundet og El-Forbundet overflyttes automatisk til de respektive forbund.

- Ved strukturzndringer pa telekommunikationsomradet, der sendrer forudsatnin-
gerne for ovenstdende aftale, tages aftalen op til fornyet dreftelse, safremt en af afta-
leparterne fremsatter begeering herom.
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Ovennazvnte bestemmelser vil fortsat vaere geeldende, selvom Telekommunikations-
forbundet og El-Forbundet traeffer beslutning om nedlaeggelse af den feelles centralor-
ganisation (TEK). ~

Aftalen kan dog opsiges med et varsel p& 12 maneder til en 1. januar,

Opsigelsen skal ske serskilt og for at vare gyldig, skal den opsigende part acceptere
en forhandling med henblik p4 losning af de udestdende problemer eller zndrede for-

udsaetninger. '

Denne aftale afloser greenseaftalen af 1. november 1991,

Saledes aftaltden Y- 3 -67

olgﬁmwr lanle, o 54%%7/’7

h\breve\tek\granse
18/3-97 . 2




Den 8. september 1998
EH/nl

Bilag til greenseaftalen mellem Telékommunikationsforbundet 0g Dansk El-Forbund
af 14.3.1997. e

I overensstemmelse med ovennavnte granseaftale og med henvisning til aftalens § 5
— forste afsnit — vedr., gensidig overflytning af medlemmer mellem de respektive for-
bund, — er aftalt felgende retningslinier.

Generelle regler/hovedprincipper.

1. Retningsliniernes formal.,

Parterne er enige om at disse retningslinier har til formal at begraense gransestridig-
heder og sikre at de respektive forbunds medlemmer ikke blive bragt i den situation
at de aftvinges dobbeltkontingent, men siledes at det enkelte medlem enten betaler
Lontingent til Telekommunikationsforbundet eller Dansk El-Forbund.

Varetagelsen af forhandlingsretten og/eller medlemmernes organisatoriske rettighe-
der kan dogske i et samarbejde mellem de respektive forbund i forhold til nedensts-
ende.

Opstar der fortolkningsspergsmal — har graenseaftalen af 14.3.1997 forrang — i for-
hold til de administrative retningslinier. Uoverensstemmelser herom foreleegges de
respektive forbundsledelser ti] afgarelse. '




. Fastansattelser 1 TDK.

Ved fastansattelse af Elektrikere i Tele Danmark Koncernen, incl. interne Dattersel-
skaber, forpligter Dansk El-Forbund, dets kredse og afdelinger, sig til at overflytte
den ansatte til Telekommunikationsforbundet, og den afdeling der er omfattet heraf,
nér overflytningsblanketten er udfyldt og er DEF 1 heende hvis ikke andet er aftalt
mellem parterne. -

3. Fastansaettelser 1 El/Televirksomheder.

Ved fastansettelse af teknikere i El eller Televirksomheder, uden for Tele Danmark
Koncernen incl. Datterselskaber, forpligter Telekommunikationsforbundet og dets
afdelinger sig til at overflytte den ansatte til Dansk El-Forbund og den kreds/afdeling
der er omfattet heraf, nir overflytningsblanket er udfyldt og TKF i hende, hvis ikke
andet er aftalt mellem parterne.

4. Midlertidige anseettelser i TDK.

Ved midlertidige ansattelser af elektrikere 1 Tele Danmark incl. interne Dattersel-
skaber, er parterne enige om at Telekommunikationsforbundet varetager forhand-
lingsretten, men at der dispenseres for overflytningspligten séledes at de padgaldende
elektrikere forbliver organiseret i Dansk El-Forbund, mod at TKF, for denne fravi-
gelse af overflytningspligten og for varetagelse af forhandlingsretten, modtager et
belgb svarende til det pageeldende afdelings afdelingskontingent.

Hvis den miidlertidige ansattelse forlenges eller strekker sig ud over 6 méneder,
droftes spergsmélet mellem de bererte El og Tele afdelinger med henblik pd en over-
dytning eller en videreferelse af den pagaldende ordning,

En forlengelse af dispensationen kan dog max ske med 6 méaneder, d.v.s. at den
samlede dispensationsperiode max kan have en varighed af 1 &r, hvorefter der skal
ske en overflytning til TKF. I denne periode pé yderligere 6 méneder modtager TKF
et belgb svarende til TKF's forbundskontingent, minus gruppeliv.
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. Midlertidige ansettelser i El/Televirksomheder.

Samme principper som i pkt. 4 er geeldende ved midlertidige ansettelser af teknikere
1 El eller Televirksomheder uden for Tele Danmark koncernen incl. interne Datter-
selskaber, hvis ikke andet er aftalt mellem parterne, eller der er foretaget overflyt-
ning til Dansk El-Forbund.

6. Opkebte Datterselskaber.

Vedr. opkebte selskaber, der fremgar af vedlagte protokollat af 5. november 1996,
anerkender Dansk El-Forbund, at forhandlingsretten og organisationstilhersforholdet
er henfort til Telekommunikationsforbundet, bl.a. i relation til TKE's hovedaftale,
I'KF’s Landsoverenskomst, TEK s vedtegter og den indgéede graenseaftale mellem
de respektive forbund.

Parterne er dog i den forbindelse enige om med virkning fra den 1.8.1998, at admini-
strere ovennavnte bestemmelser séledes, at TKF fortsat varetager forhandlingsretten,
men at der tidligst sker en overflytning af medlemmer fra Dansk El-Forbund til Te-
lekommunikationsforbundet, efter 6 maneders ansattelse i den opkebte virksomhed
(datterselskab) dog tidligst at regne fra den 1.8.1998, hvis ikke andet aftales, eller er
aftalt mellem parterne.

For at varetage forhandlingsretten og den pagaldende dispensation for overflytning
mellem de respektive forbund, modtager TKF et belgb svarende til TKF's for-
bundskontingent, dog tidligst med virkning fra 1.2.1999, hvis ikke andet er aftalt

. mellem parterne,

7. Anszttelser for den 1.8.1998 i TDK.

For midlertidige ansatte elektrikere, der har varet ansat i Tele Danmark Koncernen i
perioden 1.1.1998 til 31.7.1998, og der har betalt kontingent i dele eller hele perio-
den bade til Telekommunikationsforbundet og Dansk El-Forbund, refunderer TKF's
afdelinger snarest muligt det indbetalt kontingent til den pageldende elektriker, mod
at Dangk El-Forbund refunderer det tilsvarende kontingentbelgb til Telekommunika-
tionsforbundet, der videresender kontingentet til den bergrte afdeling.
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Anseattelser for den i.8.1998 i El/Televirksomheder.

i ‘Samme principper som i pkt. 7 — er galdende — for midlertidige ansattelser af tekni-
kere i El og Teleselskaber, uden for Tele Danmark Koncernen, i perioden 1.1. tl
31.7.1998, hvis der ikke allerede er sket en overflytning til Dansk El-Forbund, eller

andet er aftalt mellem parterne.

9 Genforhandling.

Disse bestemmelser treeder i kraft nar de er godkendt af de respektive forbunds for-
retningsudvalg dog med virkning fra den 1.8.1998 og kan tidligst genforhandles eller
aftales til bortfald i januar 1999 med et varsel pé 3 maneder.

Sé'ﬂedes aftgllt den % - oF

KF ‘ %JFDEF

Bilag vedlagt: '
- Graenseaftalen af 14.3.1997.
¢, ’rotokollat over serlige aftaler af 5.11.1996.

El-forbundet
72.7.98 bilag til gr.aftale




