Protokol
mellem

TDC A/S

og

Telekommunikationsforbundet

over forhandling d.d. om et antal afskedigelser af medarbejdere i TDC Internet A/S pga.
arbejdsmangel den 10. september (Erhverv, Salg @st) og 16. september 2002 (Privat, Online).

Afskedigelserne var af LO begaret behandlet pd et faellesmgde. Forhandlingen fandt sted pa
begeering af TDC A/S.

I forhandlingen deltog:

fra TDC: Peer Schaumburg-Miiller, Christina Leth Riis, Stephen Burke og Hanne Laursen, og
fra Telekommunikationsforbundet: Per Pdskesen, Vinnie Nielsen, Geert Lund, Bjarne Olsen,
Malene Neiiendam og Gert Sgrensen,

Parterne drgftede sagen.

Telekommunikationsforbundet gjorde geeldende at der foreld brud pd SU-bestemmelserne
samt pa Seeraftale IX pkt. 5 om hgring i forbindelse med de stedfundne afskedigelser.

TDC A/S anerkendte at den stedfundne samarbejdsbehandling ikke havde vaeret optimal og i
overensstemmelse med intentionerne bag SU-bestemmelserne samt at tilrettelzeggelsen af
hgringsproceduren ikke var i overensstermmelse med overenskomstparternes forstdelse af
bestemmelserne i overenskomstgrundlaget om hgring.

Parternerne opnaede enighed om falgende:

e hver af de afskedigede medarbejdere inden for overenskomstomradet, som ikke opnar
anden beskeeftigelse | TDC gruppens selskaber inden opsigelsesvarsiets udigb, modtager
sammen med sidste lgnudbetaling en godtggrelse svarende til to méneders Ign (incl. evt.
gennemsnitsprovision), og

e der betales ét belgb pa kr. 40.000,- til Telekommunikationsforbundet.

Der udestar herefter ikke uenigheder mellem parterne i forhold til den rejste sag.

Telekommunikationsforbundet drager omsorg for at det indkaldte feellesmgde aflyses.

Kgbenhavn, den 2. oktober 2002

For TDC For Telekommunikationsforbundet
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