Protokol mellem TDC A/S og Dansk Metal, Teleafdelingerne

over forhandling den 15. januar 2015 om konsekvenserne af fase II i MVFFP III.
Fra TDC A/S: Marie Fynsk og Anton Kraev

Fra Dansk Metal, Teleafdelingerne: Carsten Dyring Nielsen

1. TDC informerede om faglgende:
I forbindelse med TDC’s indgdelse af aftale med Accenture A/S, cvr.nr. 13227500, om at off shore af

fiberprojekteringsopgaver, virksomhedsoverdrages to medarbejdere indenfor TDC's tilpassede
overenskomstgrundlag med Dansk Metal til Accenture A/S. Overdragelsen sker i henhold til reglerne i lov
om lgnmodtageres retsstilling ved virksomhedsoverdragelse.

Endvidere udldnes to (2) medarbejdere med tjenestemandspensionsrettigheder, som mediemmer af TDC
Pensionskasse til Accenture A/S i Kebenhavn.

Medarbejderne er indenfor DM’s forhandlingsomrade som udl8nes til Accenture A/S pr. 13. april 2015.
Medarbejderne er:

2. Medarbejder som udlanes til Accenture A/S i Kebenhavn
Dansk Metal Teleafdelingerne protesterede mod udlanet af medarbejderen med tjenestemands-

pensionsrettigheder, som medlem af TDC Pensionskasse.

Et udldn kreenker efter Dansk Metal Teleafdelingernes opfattelse savel almindelige anszettelsesretlige
regler som medarbejderens seerlige rettigheder, herunder retten til at veere beskeeftiget inden for det
ansaettelsesomrade, der geelder for anseettelsesforholdet. Dansk Metal Teleafdelingerne er af den
opfattelse, at et udl@n kraever individuelt samtykke fra den enkelte medarbejder og tog forbehold for at

indbringe udl@nets lovlighed for domstolene.

TDC bestred at udi@net kraenker de for medarbejderen gaeldende ansaettelsesretlige regler.

Kgbenhavn, den 15. januar 2015

For TDC A/S / For Dansk Metal
/ Teleafgelingerne




