Protokol
mellem

TDCA/S

og

Dansk Metal, Teleafdelingerne

over forhandling den 17. september 2013 om virksomhedsoverdragelse af medarbejdere fra Eltel til
NetDesign A/S.

Fra NetDesign A/S : Dorte Lise Andersen
Fra TDC A/S: Niels Mgller Petersen.

Fra Dansk Metal, Teleafdelingerne: John Schwartzbach og Jens Kring Boutrup

1. TDC informerede om fglgende:
NetDesign overtog pr. den 1.9.2013 "Avaya og Aastra” forretningen fra Eltel for at konsolidere den med
NetDesigns tilsvarende forretning.

38 medarbejdere, der Igste disse opgaver hos Eltel, er virksomhedsoverdraget til NetDesign den
1.9.2013.

32 af de overfgrte falder ind under Dansk Metals forhandlingsomrade.
Medarbejderne modtager en kontrakt fra TDC til underskrift med nedenstdende aftalte overgangsordning.

Safremt den enkelte medarbejder gnsker, at der forst skal ske en opsigelse af de nuvasrende vilkar,
inden overgang p& de nye vilkar, vil dette blive respekteret. I givet fald vil det ske med en tilsvarende
tilpasning af de i kontrakten indeholdte tidsangivelser.

2. Indplacering pa overenskomsten

Medarbejdere, som naturligt tilhgrer Dansk Metals forhandlingsomrade, jf. det tilpassede
overenskomstgrundlag, indplaceres pr. den 1. oktober 2013, uanset deres hidtidige ansaettelsesgrundlag,
pd overenskomstgrundlaget med Dansk Metal, med de for NetDesign geeldende lokalaftaler, med
nedenfor opregnede undtagelser og aftalte overgangsordninger.

2.1. Lgnindplacering

Medarbejderen indplaceres pd en ny fast lgn, der bestar af tidligere Ign for fratraek af eget pensionsbidrag
plus tidligere arbejdsgiverbetalt pension divideret med 112 og ganget med 100. Hertil laegges vaerdien af
beregnet pension af hidtidig overtid og vagt, samt veerdien af den gennemsnitlige hidtidige bonus
fratrukket den nye pensionsveerdi, hvis ikke ny provisionsaftale.
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3. Aftalte fravigelser til overenskomstgrundlaget

3.1. Ferietillaag
Det er aftalt at overenskomstens serlige ferietillaeg p8 2 %, udover ferielovens ferietilleeg, forst
udbetales af ferie optjent i 2015, indtil da betales ferietillaeg i henhold til ferielovens regler herom.

3.2. Feriefridage
Det er aftalt, at den ekstra feriefridag (6. feriefridag) ferst tildeles medarbejderne pr. 1. maj 2015.

3.3. Betalt spisepause

Medarbejderne er ikke omfattet af bestemmelsen om betalt spisepause i szeraftale 1V, pkt. 3.1., indtil
denne bestemmelse bortfalder automatisk med udgangen af september 2015, hvorefter medarbejderne
folger szeraftale IV uden undtagelser.

Kgbenhavn, den 20. september 2013

For TDC A/S For Dansk Metal, Teleafdelingerne
Virksomhedsklub TDC Netdesign/Erhverv




