Protokol
mellem
TDCA/S
og
Dansk Metal Teleafdelingerne

om ansaettelsesvilkdr for medarbejdere virksomhedsoverdraget fra UNI2 A/S til
TDC Hosting A/S.

Medarbejderne er omfattet af overenskomstforholdet mellem Dansk Industri, TDC A/S, CO~industri og

Dansk Metal med tilhgrende szeraftaler, lokalaftaler, protokollater mv. med nedenst@ende andringer og
preeciseringer:

Lgnregulering:

Bestemmelser om generelle Isnregulering geelder ke for medarbejdere fra UNI2 A/S, s8 leenge disse
medarbejderes pensionsforhold er under opbygning.

Pension:

Efter opsigelse af den eksisterende penslonsordning avergar medarbejderne til PFA penslonsardningen |
TDC. Medarbejdere kan dog, hvis de métte pnske det, forblive | det nuveerende pensionsselskab,

Den nuvaerende ordning med 6% arbejdsgiverfinansieret bidrag og 3% medarbejderfinansieret bidrag
sendres efter overgang til PFA til en 9% arbejdsgiverfinansieret, uden andring | bruttolgnnen.

Det arbejdsgiverfinansierede bidrag optrappes | gvrigt séledes:
pr. 1. marts 2008 til 10 %
pr. 1, marts 2009 til 12 %

Pensionsordningen etableres snarest muligt | PFA, jf. 1 svrigt seeraftale II, pkt. 2,

Vagi: .
Den nuvarende vagtordning 1 UNI2 A/S viderefgres midlertidigt. TDC vil 1 Q 1 2008 indkalde til forhand-
linger om harmonisering af vagtordningerne 1 TDC Hosting A/S.

Ferietilleeg p& 1% %:
Lokalaftale 12 pkt. 1 treeder i kraft med opsparing fra og med optjeningsaret 2008,

Arbejdstid:
Medarbejderne er ansat pd ikke hpjeste arbejdstid,

Bonusordninger
Bonusordninger konverteres til fast lgn og pension med virkning fra 1. januar 2008.

Mobiltelefonordning:

Eksisterende mobiltelefonordningerne med tilbagekebsmulighed fra UNI2 bortfalder med virkning fra 1.4,
2008, Herefter overglr medarbejderne pd TDC' s ordninger.

Timelpnnet medarbejder:
En timelgnnet studentermedarbejder pd 25 % arbejdstid overfgres til Lokalaftale nr, 3.G.

Genereli:

Ud over ovenstiende undtagelser og den tid der medgér tii opsigelse af eksisterende forslkring og pensi-
onsaftaler, overgdr medarbejderne pr. den 1, 10, 2007 | det hele til de 1 TDC geeldende overenskomstfor-
hold, administrative forhold og personalepolitiske forhold, herunder personalegoder,

Kgbenhavn, den 18. september 2007

For TDC A/S — For Dans /Metal te gafd lingerne




