Bilag til lokalaftale nr. 32.2

Parterne har i tilknytning til lokalaftale nr. 32.2. aftalt fglgende:

D=ekningsomradet
Uanset organisationsandringen, som fglge af projekt Basic, er daskningsomradet det hidtidige
omrade indtil andet aftales mellem parterne.

Ansattelse uden om eksternt vikarbureau
I de tilfzelde, hvor TDC i Channels anszetter nye medarbejdere uden om eksternt vikarbureau
geelder fglgende:

- Nye medarbejdere rekrutteres direkte ind pa lokalaftale nr. 32.2. (Timelgnsaftalen)

- Startlgn er mindst gaeldende minimumslgn i henhold til det tilpassede overenskomst-
grundlag (p.t. 108,70 kr. pr. time)

- N3r en medarbejder pd fuld tid har veeret ansat i alt i 15 méaneder pa lokalaftale nr.
32.2. (timelgnsaftalen) tilbydes medarbejderen, efter reglerne lokalaftale nr. 32.2, pkt.
1.1, ansaettelse pd lokalaftale nr. 4.a eller nr. 4. ¢, som manedslgnnet

- Timelgnsansatte pa deltid fortsaetter pa lokalaftale nr. 32.2. med hidtidig timelgn

TDC Channels har oplyst at man pt. forventer efter 4 maneders anszttelse at lade timelgnnen
stige til mindst 110,00 kr. pr. time og efter yderligere 3 maneders ansasttelse til mindst
118,50 kr. pr. time.

Uanset ovenstdende mindstelgnssatser sker indplaceringen dog efter punkt 1.2. i Lokalaftale
3.A. ‘

Ovenstdende gealder ikke for Telemarkering, hvor lokalaftale nr. 32.2. fortsat gaelder uaendret.

Dette bilag opsiges saerskilt i henhold til Funktionzeroverenskomstens § 23 uden samtidig opsi-
gelse af lokalaftale nr. 32.2.

Kghenhavn den 10. aktober b 11 - il — .
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