Protokol
mellem

TDCA/S

og
Dansk Metals Virksomhedsklub i TDC Channels

om supplement til bilag af af 10. oktober 2013 til lokalaftale nr. 32.2

Parterne har i tilknytning til bilag af 10. oktober 2013 t|1 lokalaftale nr. 32.2. aftalt
folgende for at understptte de igangvaerende bestrzebelser pa at begraense churn i Sales:

TDC Channels har oplyst, at man fra 1. juli 2015 lader timelgnnen stige til mindst 120,50
kr. pr. time for medarbejdere, som ansattes pa timelsnsaftalen pr. 1. juli 2015 og for
allerede ansatte medarbejdere pa timelgnsaftalen, som har en Iavere timelgn. Forhgjelsen
af tlmelgannen sker ogsa for medarbejdere der anszettes pd lokalaftale 32.4. Uanset
ovenstiende mindstelgnssatser sker indplacering dog efter lokalaftale nr. 3.A., pkt. 1.2.

Samtidig har TDC Channels oplyst, at man vil tllbyde nyansatte medarbejdere en
garantiprovision, som udbetales Igbende hver maned, i de fgrste 3 maneder af
ansattelsen, da nyansaette medarbejdere ikke har mulighed for at indtjene fuld provision
pga. traening mv.

Parterne har samtidigt aftalt, at tlmelennede der anszettes fra 1. juli 2015 eIIer senere
uden om eksternt wkarbureau pa timelgnsaftalen, geelder, at medarbejderne pa fuld tid
forst tilbydes ansaettelse pa lokalaftale nr. 4.A. eller lokalaftale nr. 4.C., som
manedslgnnet, nar de har veeret ansat i 18 maneder pa lokalaftale nr. 32.2. For aIIerede
ansatte medarbejdere, som har veret ansat i mlndre end 8 maneder gelder, at
medarbejdere pa fuld tid ferst tilbydes anszettelse pa lokalaftale nr. 4. A. eller lokalaftale
nr. 4. C. efter 17 maneder. For allerede ansatte medarbejdere, som har vezeret ansat |
mere end 8 maneder geelder, at medarbejdere pa fuld tid f;arst tilbydes ansaettelse pa
lokalaftale nr. 4. A. eller lokalaftale nr. 4. C. efter 16 maneder, sdfremt de har faet haevet
deres timelgn, jf. ovenfor.

Parterne har samtidig bekrzeftet at m@des for at optage forhandlinger om en ny aftale for
Sales om fremtidig rekruttering.

Med mindre andet aftales mellem de lokale parter bortfalder nzervaerende aftale med
udgangen af december 2015, Hvis denne aftale bortfalder, gaelder den forlaengede
anszettelsesperiode pa 16, henholdsvis 17 og 18 méneder pa timelgnsaftalen for
medarbejdere som er omfattet heraf inden denne aftales bortfald.

Ovenstdende andringer gaelder fra 1. juli 2015.

Kgbenhavn, den 29. juni 2015 L
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