Protokol

mellem
TDCA/S
og
Dansk Metals virksomhedsklub i Channels

over forhandling den x 19. maj 2014 om 15 navngivne personer, beskaeftiget i TDC Support,
stednr. 61690, som fejlagtigt er ansat pa lokalaftale 32.4 i stedet for lokalaftale 32.2.

TDC beklagede at man havde ansat de navngivne medarbejdere pa lokalaftale 32.4 som
arbejder mere end 20 timer i gennemsnit om ugen. De pdgaeldende burde have vaeret ansat
pa lokalaftale 32.2.

Sagen forhandles og der opnaedes enighed om fglgende:

Parterne konstaterer, at der er igangvaerende forhandlinger om harmonisering af de
eksisterende timelgnsansaettelser i Channels og at sagen sgges Igst ved disse forhandlinger.

Hvis sagen ikke kan Igses inden udgangen af oktober 2014 genoptages forhandlingerne i
naervaerende sag. I sa fald bekraefter TDC ikke at ville gore passivitet gaeldende, hvis
Virksomhedsklubben herefter viderefgrer sag om, at de pdgeaeldende skal omfattes af
Lokalaftale 32.2.

TDC bekrzeftede,

e at de pagaldende navngivne medarbejdere behandles tilsvarende bestemmelsen for
timelgnsansatte i lokalaftale 32.2. punkt 4, jf. tillige protokol af 6. maj 2014 om
suspension af punkt 4.1. i Lokalaftale 32.2.

e at de padgaeldende navngivne medarbejdere omfattes af bestemmelsen i rammeaftalens
punkt 5 og 6.

o at de pageeldende navngivne medarbejdere ved evt. overgang til anden timelgnsaftale
eller til fastanszettelse bevarer ancienniteten

Bilag:
Som bilag er vedheeftet en liste med de. medarbejdere, der ved en fejl er blevet ansat pa
lokalaftale 32.4.

Kgbenhavn den 23. maj 2014
—For TDC A/S For Virksomhedsklubben i Channels

ne Budtz Ped éen Carsten D Nielsen
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