Lokalaftale nr. 23 punkt 9 om Hgjdetillaeg

Nedenfor pa naeste side gengives aktuelt geeldende lokalaftale.

Mht. aktuelt gaeldende satser benyt dette link: https://teleoest.dk/index.php?id=3307
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29 Rejsetilleeg, tidligere JT

Parterne er enige om, at rejsetilleg til salgs— og erhvervskonsulenter i tidligere JT, der
har mere end 50% udearbejde, bibeholdes.

239
Hgjdetilleeg ‘ 23

Parterne er enige om, at medarbejdere med ret til hgjdetilleg i henhold til de hidtidige
overenskomster bevarer denne ret i overensstemmelse med hidtidige overenskomstbe~
stemmelser, indtil andet aftales mellem parterne.

31 Aftaler vedrgrende vikarer i Tele Danmarks vikarservice og og vedrgrende tele-
fonordninger

Protokollat over forhandling den 11. januar 1996 om vikarservice samt protokol over

forhandling den 27. juni 1996 om telefonordninger viderefgres. Aftalernes retlige status
forbliver uzndret.

32 Hjemsteds—, rejse~, kere~ og mgdepengeregler

Parterne er enige om, snarest og senest 1. oktober 1997 at spge indgéet landsdakkende
regler om rejsetid, jf. overenskomstens § 13, stk. 1.

Parterne er enige om, at de i bilag R anfprte regler om hjemsteds-, rejse~, kere- og
mgdepengeregler viderefgres indtil andet er aftalt mellem parterne.

33 Graensedragning, SiD

Parterne er enige om, at de i bilag G anforte overenskomstbestemmelser og lokale aftaler
vedr. grensedragning i forhold til SiD viderefgres indtil andet er aftalt mellem parterne.

34 Uddannelse
Parterne er enige om at viderefgre intentionerne om uddannelsesaktiviteter i pkt. 3 e. i

protokol af 17. august 1993 over forhandling 1993 vedrgrende overenskomstfornyelsen
pr. 1. april 1993.

35 ‘Elever

Parteme er enige om, at de i bilag E anfprte aftaler vedr. elever bortfalder ved indggelse
af en landsdzkkende elevaftale, der spges indgdet inden udgangen af 1996.
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Administrationsomrddet

T=L=COIll

Aftale
mellem

TELECOM A/S og DTF, Region 7

om ydelse af s=zrligt tillzag for arbejde i antennemaster
m.v. samt arbejde i specielle arbejdsdragter.

Stk. 1. For arbejde i antennemaster i hgjde over 50 meter
over jordoverfladen ydes der til medarbejdere ved TELE-
COM's antennetjeneste et sarligt tillag pa kr. 5.498,69
arligt i grundbelgb (okt. 84-niveau). Tillagget reguleres
i takt med og efter statens satser.

Stk. 2. For udfgrelse af:

- monterings-, tilsyns- og vedligeholdelsesarbejder i
antennemaster m.v. i sterre h¢jde end 13 meter over
jordoverfladen eller i radiokadetdarne m.v. med frit

fald sterre end 13 meter

- asbestrenovering i specielle arbejdsdragter

ydes der til medarbejdere, der ikke er omfattet af stk. 1

en sarlig godtgprelse pd kr. 46,02 pr. time i grundbelogb
(okt.- 84-niveau). Godtggrelsen reguleres i samme takt som

ovennavnte sarlige tillag.

Godtgpgrelsen ydes med halvdelen af det anfgrte belegb pr.
pdbegyndt halve times arbejde.

Den samlede arlige godtggrelse til den enkelte medarbejder
kan:ikke overstige det i stk. 1 anf¢rte sarlige tillag.

Stk. 3. Denne aftale har virkning fra 1. april 1991, og
erstatter tidligere aftale af 13.12.90.

Taastrup, den 9. december 1991

TELECOM A/S Dansk Tele Forbund
Region 7

%”W Z‘ = Xonosoa

Henning Bo?;? Susanne Kongsaa
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Lokal aftale JTS

Hgjdetilleg

Der ydes et hejdetillzeg pa kr. 70,00 pr. arbejdsdag (belsb pr. 20. juli 1987) pa dage, hvor der arbejdes pa

radiokzdemaster i:

- Dronninglund

- Hals

- Varde

- Blaavand

- Oksbel

- Renbjerg

- Live
Knivsholt
firtsholmene

- Bangsbo

- Byrum

- Esbjerg

- Fang

- Vester Vedsted

- Mandge

I forbindelse med etablering af radiokzde til TV-2 transmission kan der forekomme situationer med udbetaling
af hejdetillzg.

samt i folgende situationer:

Medarbejdere, der arbejder med antenneinstallationer f. eks. ovenpa siloer eller 1 lysanlzg pa stadion til TV-
transmissioner, kan oppebzere hajdetillasg, nir der anvendes det specielle personlige sikkerhedsudstyr, der

kraves af selskabet.
» personer er udstyret med personlig sikkerhedssele.

Den ansvarlige leder for stationsanlzgsmontagen (p.t. Insp. Kaj Jorgensen) eller dennes stedfortreder skal pa
arbejdssedlen bekrazfte, at sikkerhedsselen skal anvendes ved det pagzldende arbejde.
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